ONKOLOJi HEMSIRELIGI DERNEGI TUZUGU

BOLUM I

Dernegin Adi, Merkezi, Amaci

Madde 1 — Dernegin Adi: Onkoloji Hemsireligi Dernegi
Madde 2 — Dernegin Merkezi: Ankara

Madde 3 — DERNEGIN AMACI- CALISMA KONULARI

Dernegin amaci, Onkoloji Hemsgireligi anlayisi ve bilgisini gelistirmek, bu bilgi ve anlayisi

yaymaktir. Dernek amaci disinda herhangi bir konuyla (din ve siyasetle) ugrasmaz.

Dernegin Hedefleri:

Onkoloji hemsireliginin gelisimini saglamak ve mesleki sayginligini artirmak
Uyelere/ Onkoloji hemsirelerine sunulan hizmeti gelistirmek
Hasta ve hasta yakinina verilen hizmeti geligtirmek

Kurumsal gelisimi saglamak, Dernegin taninirligini artirmak ve saglik politikalarinda s6z

sahibi olmak

Toplumun kanser farkindahgini artirmak

Dernek bu amag¢ ve hedefleri gerceklestirmek tzere asagida gdsterilen faaliyetlerde bulunur.

a- Hemsirelere onkoloji konusunda egitim verme, erken tani konusunda bilinglendirme.
b- Toplumu kanser konusunda bilinclendirme.
c- Onkoloji hemsireliginde arastirmalar yapma ve yapilan arastirmalari destekleme.

d- Onkoloji ile ilgilenen dernek, sosyal kurum, hastane, dispanser vb. kurumlarla (ulusal)
ve uluslararasi kuruluglarla is birligi yapma.

e- Dernegin Gyelerini, dinyada ve Ulkemizde olan gelismeler hakkinda haberdar etme,
f-  Onkoloji hemsirelerini yurt igi ve yurt digi toplantilarda temsil etme,
g- Kongre, konferans, seminer, sempozyum ve benzeri galigmalar yapma,

h- Onkoloji hemsireligi konusunda yayin yapma.

BOLUM II
Uyelik, Uyelikten ¢ikma ve Cikariima,

Uye Olma Kosullari

Dernege Uye olabilmek igin su kosullar aranir;

ASIL UYELIK KOSULLARI
Madde 4- Dernede Asil Uye olabilmek igin

a- Genel Sartlar

1. 18 yasini bitirmis ve medeni haklar kullanma yeterliligine sahip olmak,

2. Dernekler kanununun ve diger kanunlarda derneklere Uye olmasi yasaklanmis
olmamak,



3. Dernekler kanunu ve diger kanunlara gore uyelik icin 6nceden izin alinmasi gereken
hallerde gerekli izni almis olmak (bu misaadeyi bagvurularina eklemek)

b- Ozel Kosullar: Hemsirelik Yiiksek Okullarindan veya Saglik Meslek Liseler’nden mezun olup
diplomalari Saglik ve Sosyal Yardim Bakanliginca “HEMSIRE” olarak tescil edilmek,

Durumlar (a) ve (b) fikralarindaki genel ve 6zel sartlara uygun olanlar yénetim kurulu
karari ile asil Gye olurlar.

Yonetim kurulu dyelik igin basvurulari en geg otuz gin iginde, Uyelige kabul veya istegin
reddi seklinde karara baglar ve sonucu miracaat sahibine yazi ile duyurur. Tark vatandasi
olmayanlarin ayrica ikamet haklarina sahip olmasi gerekir. Yabanci uyruklularin tyeligi on gun
icinde valilige yazi ile bildirilir.

ONURSAL UYELIK KOSULLARI

Madde 5- Dernege onursal Uye olmak igin; demek ¢alismalarini belirgin bigcimde destekleyen, ilgi
ve destegi ile dernek calismalarini gugclendirip amaci gerceklestirmede olagan Ustld katkilar
olanlar ve dernege maddi katkilari bulunanlar Genel Kurul karari ve kendi onaylari ile onursal
tyelige alinirlar. Yabanci uyruklu onursal Uyeler icin ikamet belgesi aranmaz. Odenti vermeleri
isteklerine baglidir, onursal tyelerin oy hakki yoktur.

Uyelerin Hak ve Gorevleri

Madde 6- Dernek Uyeleri esit haklara sahiptirler. Dernek, Gyeleri arasinda dil, irk, renk, cinsiyet,
din ve mezhep, aile, zimre ve sinif farki gdzetemez; esitligi bozan veya bazi Uyelere bu
sebeplerle ayricalik taniyan uygulamalar yapamaz. Her Uyenin, dernegin faaliyetlerine ve
yénetimine katilma hakki vardir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilan tye, dernek malvarliginda hak iddia edemez.
Uyeler yillik 40 TL aidat derler.

Fahri Oyeler isterlerse aidat verebilirler. Bu miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul
yetkilidir

Uyeligin Sona Ermesi:

Madde 7- a) Uyelikten Cikma: Her (iye yazili olarak istifa edebilir. Higbir iye dernekte kalmaya
zorlanamaz.

b) Uyelikten gikarma: Dernegde liye olma sartlarinin kaybediimesi veya Dernek tiiziigiine
aykir hareket edildiginin tespiti halinde, tyelik kaydi yonetim kurulunca silinir.

c) Dernege Uye olmus ama Uyelik aidatini 2 yil 6demeyen Uye ydnetim kurulu karar ile
Uyelikten cikartilir.
BOLUM IlI
Dernegin Organlari ve Gorevleri

Dernedin Organlari:

Madde 8- Dernegin Organlari
A- Genel Kurul
B- Ydnetim Kurulu
C- Denetleme Kurulu

Dernek baska organlar da kurabilir. Ancak bu organlara zorunlu organlarin gdérev, yetki ve
sorumluluklari devredilmez.



A- GENEL KURUL
Genel Kurulun Teskili

Madde 9- Genel kurul, aidatini 6demis asil Uyelerden olusur, Fahri Uyeler genel kurul
toplantilarina katilabilir, ancak oy kullanamazlar.

Genel Kurul Toplantilari
Madde 10- Genel Kurul
a- Genel Kurul iki yilda bir Aralik ayi icinde OLAGAN olarak toplanir.

b- Yonetim veya denetleme kurulunun gerekli gordigu hallerde veya dernek Uyelerinden
beste birinin yazili istedi Gzerine OLAGANUSTU toplanir.

Genel Kurul toplantiya yénetim kurulunca ¢agrilir.

Denetleme kurulunun veya Dernek Uyelerinden begte birinin yazil istegi Uzerine yonetim
kurulu genel kurulu bir ay i¢inde toplantiya ¢agirmazsa, denetleme kurulu veya toplanti isteginde
bulunan Uyelerden birinin miracaati Gzerine mahalli sulh hakimi durusma yaparak Dernek tyeleri
arasindan Ug Kigilik bir heyeti, genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Cagri Usuli

Madde 11- Yonetim Kurulu, Dernek tizugline gore genel kurula katilma hakki bulunan
udyelerin listesini dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler en az on bes giin 6nceden,
gunu, saati, yeri ve gundemi bir gazetede ilan ediimek veya yazili ya da elektronik posta ile
bildiriimek suretiyle toplantiya ¢agnlir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti
yapilamazsa ikinci toplantinin hangi giin yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplant
arasindaki surre yedi giinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuline uygun
olarak lyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde
yapiimasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden
cagrihr.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplantinin yapilacagi gun, saat ve yer ile toplanti giindemi, toplanti giiniinden en az on
bes gun 6nce mahallin en buylk malki amirligine yazi ile bildirilir ve bu yaziya toplantiya katilacak
Uyeleri gdsteren liste de eklenir.

Toplanti bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek
suretiyle, toplanti ilaninin yapildi§i gazeteye ikinci bir ilan verilerek Gyelere duyurulur. lkinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg iki ay icinde yapiimasi zorunludur.

Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden gagrilir ve toplanti
ikinci fikra esaslarina gére mahallin en blayuik mulki amirligine duyurulur.

Genel kurul toplantilari bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Yeri

Madde 12- Genel kurul toplantilari Dernek merkezinin bulundugu yerden baska bir yerde
yapilamaz.

Toplanti Yeter Sayisi

Madde 13- Genel kurul, dernek tuziugine goére genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir.

ilk toplantida yeter sayl saglanamazsa, ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu
ikinci toplantiya katilan Uye sayisi dernek yonetim ve denetleme kurullari Uye tam sayisi
toplaminin iki katindan az olamaz.



Toplantinin Yapihs Usuld

Madde 14- a- Dernek genel kurul toplantilari, ilanda belirtlen ve mahallin en blylik mulki
amirligine bildirilen glin, saat ve yerde yapllir.

b- Genel kurula katilacak uyeler, yonetim kurulunca dizenlenen listedeki adlari
karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

c- 23. maddede belirtilen tam sayi saglanmigsa, durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu bagkani veya gorevlendirece@i yonetim kurulu tyelerinden
biri tarafindan agilr.

d- Hikumet komiserinin toplantlya gelmemis olmasi, toplantinin ertelenmesinin
gerektirmez.

e- Acllistan sonra, toplantiyr yonetmek Uzere bir baskan ve bir baskan vekili ile iki
katip segilir.

f- Toplantinin yonetimi genel kurul baskanina aittir. Katipler toplanti tutanagini
dizenler ve bagkanla birlikte imzalarlar.

g- Toplanti sonunda, bitun tutanak ve belgeler yonetim kuruluna verilir.
Oylama
Madde 15- a- Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanir.
b-Fahri Gyelerin oy hakki yoktur.

c- Oylamalar, genel kurul aksine karar vermedikge agik, ancak yonetim ve denetleme
kurullari secimi gizli oyla yapilr.

d-Kararlar, oylamaya katilanlarin yarisindan bir fazlasi ile alinir.

Toplantida Gorusulecek Konular

Madde 16- Genel kurul toplantisinda yalniz gindemde yer alan maddeler gorusulir. Ancak
toplantida hazir bulunan uyelerin en az onda biri tarafindan goéristlmesi istenen konularin
gundeme alinmasi zorunludur.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 17- Asagida yazili hususlar genel kurulca gériusulip karara baglanir.
1- Ydnetim ve denetleme kurullarinin secilmesi,

2- Dernek tiztgunun degistiriimesinin genel kurulda goérusilebilmesi igin, tizik degisikligi
yapilmasinin gindemde bulunmasi veya genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin 2/3
gogunlugu aranir. Genel kurulda bulunan en az onda birinin birlikte degisiklik yapiimasinin
gindeme alinmasini teklif etmesi ve bu teklifin kabulli zorunludur. Tlzlkte yapilacak
degisiklikler, genel kurula katilan tyelerin Ugte ikisinin kabulli ile gergeklesebilir.

3- Yonetim ve denetleme kurullarinin raporlarinin goérdsulmesi yodnetim kurulunun ibra
edilmesi.

4- Yonetim kurulunca hazirlanan bltgenin gorusulip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi.

5- Dernek igin gerekli tagsinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6- Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasi,

7- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi yurt disindaki dernek veya kuruluglara Uye
olarak katilmasi veya ayriimasi,

8- Dernegin feshedilmesi,



9- Yoénetim kurulunca fahri Uyeliklere Onerilen adaylarin durumunun incelenip karara
baglanmasi,

10- Mevzuatta belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

11-Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastiriimasi ve acilmasina karar verilen sube ile ilgili
iglemlerin yuratilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

B- YONETIM KURULU
Madde 18-Ydnetim Kurulu
a-Baskan,
b-Baskan Yardimcisi,
c-Genel Sekreter,
d-Genel Sekreter Yardimcisi,
e-Sayman
f-Muhasip
g-Ug liye olmak iizere 9 asil ve 9 yedek liyeden olusur.

Uyeler, Yonetim kurulunda gérev almalari Dernekler Kanununca yasaklanmamis olanlar
arasindan segilir.

Toplanma Zamani ve Usulu

Madde 19- Yonetim kurulu, ayda bir defa, gerekirse daha sik olarak, en az bes Uyenin katilmasi
ile toplanir. Ug toplantiya 6ziir bildirmeksizin katiimayan Uye istifa etmis sayilir. Asil Gyeliklerde
cesitli nedenlerle bosalma oldugu takdirde, yedek tyelerin, en ¢ok oy alandan baslayarak goreve
¢agrilmasi zorunludur.

Yoénetim kurulu UOye sayisi, bosalmalar nedeniyle, yedeklerinde getiriimesinden sonra,
bes’den asagi diserse, genel kurul mevcut yénetim kurulu Gyeleri veya denetleme kurulu
tarafindan bir ay iginde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin yapilmamasi halinde, dernek Uyelerinden
birinin bagvurmasi Uzerine mahallin sulh hukuk hakimi durusma yaparak Dernek Uyeleri arasinda
sececegi U¢ Kisiyi bir ay icinde genel kurulu toplamakla gorevlendirir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri Ve Yetkisi

Madde-20- Yonetim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

1-Dernegin amaclarini gerceklestirmek,

2-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,
3-Sube kurucularina yetki vermek,

4 .Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligskin islemleri zamaninda yapmak ve gelecek doneme ait
calisma plani ve bltgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

5.Turk vatandasi olmayanlarin Dernek Uyeligine kabull halinde, bunlari on gin icinde mahallin en
blyuk malki amirligine bildirmek,

6-Genel kurulun karara bagladidi hususlar yerine getirmek tzere gerekli komisyonlari kurmak ve
calismalarini saglamak,

7-Dernek tuzugunin ve mevzuatin kendisine verdigi diger igleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

C-DENETLEME KURULUNUN OLUSTURULMASI

Madde 21- a- Kurulusu: Denetleme kurulu Gg¢ asil ve U¢ yedek Uyeden, denetleme kurulunda
gorev almalari Dernekler kanununda yasaklanmamis olan Uyeler arasindan genel kurulca segilir.



b-Gorevleri: Denetleme kurulu alti aylr gegmeyen araliklarla, Dernegin islemlerini, defterlerini,
hesaplarini ve faaliyetlerini denetler ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna
ve toplandiginda genel kurula sunar. Genel kurul, denetleme kurulu raporunu géz éniinde tutarak
yénetim kurulunun ibra edilip edilmemesine karar verir.

D-KOMISYONLAR

Madde 22- Dernek amaglarinin gerceklestiriimesi icin strateji plani dogrultusunda yénetim kurulu
tarafindan komisyonlar ve alt galigma gruplari kurabilir.

Komisyon ve alt calisma gruplarinin Uye sayilari, ihtiyaca gére yodnetim kurulu tarafindan
belirlenir. Yonetim Kurulu, her Genel Kurul sonrasi, komisyon ve alt ¢alisma gruplarinda
calisacak yeni uyelerin katilabilmeleri icin duyuru yoluyla Uyeleri bilgilendirir, gelen talepler
dogrultusunda komisyonlarin yeni Gye listesini komisyon baskanlarina iletir. Komisyonlar genel
kurul sonrasi yapacaklari ilk toplantida yeni dénem bagkan ve sekreter se¢imini yaparak Yénetim
Kurulu'nu bilgilendirir. Komisyonlar Yénetim Kurulu’nun hazirladigi strateji plani dogrultusunda
yilik galisma planlarini hazirlar, faaliyetlerini gergeklestirir ve faaliyet raporlarini alti ayda bir
Yénetim Kurulu’na sunarlar.

Komisyon Gyeleri ydnetim kurulu Gyelerinden olabilecedi gibi, Dernedin diger asil Gyelerinden de
olabilir. Her komisyonda ydnetim kurulundan bir Gye koordinatdr olarak gorev alir. Koordinator
komisyonla ydnetim kurulu arasinda iletisimi saglamakla, komisyon c¢alismalarini Yd&netim
Kurulu’'na iletmekle sorumludur.

Komisyonlarda goérev alabilmek igin dernek uyesi olunmasi genel kuraldir. Gerektiginde
meslekten olmayan, fakat meslege yardim etmek isteyen uzman kimselerden de yararlanilabilir.

Komisyonlara genel kurul ve denetleme kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.

Organlara Secilenlerin idareye Bildirilmesi

Madde 23- Genel kurulca yapilan segimi izleyen en az otuz gun iginde, yonetim kurulu baskani
tarafindan, yonetim ve denetleme kurullarina segilen asil ve yedek lGyelerin ad ve soyadlari, baba
adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlari Dernek merkezinin bulundugu yerin en
bayuk malki amirligine yazi ile bildirilir.
BOLUM IV

Dernegin Subeleri

Dernedin Subeleri

Madde 24- Onkoloji Hemsireligi Dernegi, genel kurul karari ile illerde sube agabilir.

Subelerin Kurulusu

Madde 25- Dernek ydnetim kurulunca, Dernegin en az ug¢ asil Uyesine sube agma yetkisi verilir.
Sube kurucularinin, subenin agilacagi yerde en az alti aydan beri ikamet etmeleri zorunludur.
Kendilerine yetki verilenler tarafindan subenin acilacadi yerde en az alti aydan beri ikamet
etmeleri zorunludur. Kendilerine yetki verilenler tarafindan subenin agilacagi yerin en biyidk mulki
amirligine yazilh miracaat yapilir. Bu yazida, kurucularin adi ve soyadi, baba adi, dogum yeri ve
tarihi, meslek veya sanati, ikametgahi ve yaziya Dernek tuzuginden iki ornek ile yetki
belgelerinin eklenmesi zorunludur.

Subelerin Organlari

Madde 26- Sube genel kurullarinin olusumu ve galismasi ile yetki ve sorumluluklari hakkinda,
dernekler kanunun bu konudaki hukumleri ile bu tuzagun 9 ila 17. maddeleri aynen uygulanir.
Ancak,



a- Sube genel kurullari olagan toplantilarini merkez genel kurulu toplantisindan en
az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

b- Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, eylll ayi igersinde, sube yodnetim
kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir érnegini toplantinin yapildidi tarihi izleyen otuz
gun icinde mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar. Yénetim
kurulu, dernek tuzigine goére genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesini dizenler.
Genel kurula katilma hakki bulunan Gyeler, en az on bes gin dnceden, gund, saati, yeri ve
gundemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildiriimek suretiyle
toplantiya ¢agnlir. Bu c¢agrida, ¢odunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ik toplanti ile ikinci toplanti arasindaki
sure yedi gunden az, altmis giinden fazla olamaz. Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin
disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek
suretiyle, ilk toplanti igin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak Uyelere duyurulur.

ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden gagrilir. Genel kurul
toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz

Sube Yonetim ve Denetleme Kurulu Teskili ve Calismasi

Madde 27- a- Sube yodnetim kurulu; teskili ve galismasi genel merkezinki gibi olup,

Baskan,

Baskan Yardimcisi,

Sekreter,

Sekreter Yardimcisi,

Sayman,

Muhasip

Ug tiye olmak tizere 9 asil ve 9 yedek liyeden olusur.

b-Sube denetleme kurulu teskili ve goérevleri, genel merkez denetleme kurulununki gibidir ve
tuzugun 21. maddesi sube denetleme kurulu iginde uygulanir.

Subelerle ilgili Diger Hiikiimler

Madde 28-a- Subeler, genel merkez kurulunda, baskan tarafindan temsil edilir.
b-Her yil hazirlanan sube butceleri, genel merkez tarafindan onaylanir.
c-Subeler, safi gelirlerinin ylizde besini genel merkeze gonderirler.
d.Genel merkez gerektiginde subeleri teftis ve murakabe eder.
e-Subeler hakkinda da bu tizuk ve Dernekler kanunu hikidmleri uygulanir.

BOLUM-V

Yasak Veya izne Bagli Faaliyetler
Yasak Faaliyetler

Madde 29- Dernek, bu tuzikte gosterilen amaglar ve bu amaclari gerceklestirmek (zere
surdurilecegi belirtilen calisma konulari ve bigimleri digsinda ve 6zellikle Dernekler Kanunun
dglncl kisminda yazili olan yasak faaliyetlerde bulunamaz.

izinle Kurulacak Tesisler

Madde 30- Bu tlzikte gdsterilen amaclari gerceklestirmek Uzere Dernekler kanununun 41.
maddesinde sayilan tesislerin kurulmasi ve igletilmesi i¢in ilgili merciden izin alinmasi zorunludur.



Yabanci Dernek ve Kuruluslarla lligki

Madde 31- Dernek uluslararasi ilgili derneklere tye olur. Dernek bu kuruluglarla olan iligkilerini
Dernekler Kanununun 11,12 ve 43. maddelerinde belirtilen esaslara gore yurutur.

Milletlerarasi Hemgireler Birligi'ne aidat ve diger katilma paylarinin gonderilmesi, yetkili
mercilerden izin alinmasina baglidir.

Bildiri Yayinlanmasi

Madde 32-Bildir, beyanname veya benzeri yayinlarin yayimlanip dagitiimasinda Dernekler
Kanununun 44. maddesi hUkmine aynen uyulmasi zorunludur.

BOLUM VI
Dernegin Feshi
Genel Kurul Karari ile Fesih

Madde 33- Demnek genel kurulu her zaman Dernegin feshine karar verebilir. Feshe karar
verebilmek icin tizlge gore genel kurula katilma hakkina sahip bulunan Dernek Uyelerinin en az
Ugte ikisinin toplantida hazir bulunmasi zorunludur. ilk toplantida bu gogunlugun saglanamamasi
halinde, 11. madde geregince Uyeler ikinci toplantiya ¢agrilir. ikinci toplantiya katilan (iye sayisi
ydnetim ve denetim kurullari Gye sayisinin iki katindan az olamaz. Fesih kararinin, toplantida
bulunan uyelerin Ugte iki gogunlugu ile verilmesi zorunludur.

Dernegin feshi, yénetim kurulu tarafindan bes gin iginde mahallin en blyuk mulki amirligine
yaziyla bildirilir.

Tasfiye

Madde 34- Dernegin genel kurul karari ile feshi halinde veya kendiliginden dagitiimis sayilmasi
durumunda, mevcut para, mal ve haklari, feshe karar verilen genel kurulda tespit edilecek bir
hayir kurumuna devredilir.

Dernegin tuzel Kkisiliginin sair sekillerle sona ermesi halinde tasfiye Dernekler Kanunu
hakamlerine gore yapilir.

BOLUM VI
Dernekler Gelirleri ve Mali HiktUmler

Dernegdin Gelirleri

Madde 35-Dernegin Gelir Kaynaklari;
a- Uye aidati,

b- Dernekge cikarilan dergi ve diger yayinlar, tertiplenen piyango, balo, temsil, eglence,
konser, spor yarismasi, konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

c- Dernek mal varligindan elde edilen gelirler,
d- Bagislar ve yardimlar,

e- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlardan ibarettir. Dernekler mulki idare amirligine 6nceden bildirimde bulunmak
sartiyla yurt disindaki kisi, kurum ve kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilirler.
Bildirimin sekli ve icerigi yonetmelikle dizenlenir. Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla
alinmasi zorunludur.

Madde 36-Dernek, dernekler kanununun 61. maddesinin birinci fikrasinda yazili kuruluglardan
maddi yardim kabul edemez ve bu kuruluglara yardimda bulunamaz.



Defter ve Kayitlar
Madde 37- Dernekte,
isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar;
1) Karar Defteri
2) Uye Kayit Defteri
3) Evrak Kayit Defteri
4) Demirbas Defteri
5) Isletme Hesabi Defteri
6) Alindi Belgesi Kayit Defteri

Bu maddede sayilan ve dernekge tutulmasi zorunlu olan defterlerin dernekler biriminden veya
noterden onayli olmasi zorunludur.

Gelir Giderlerde Usul

Madde 38- Dernek gelirleri, dernekler kanununun 63. maddesinde belirtilen sekil ve sartlara
“alindi belgesi” ile toplanir ve giderler “harcama belgesi”ile yapilir.

Bu belgeleri saklama, siresi 6zel kanunlarindaki daha uzun sdreye iliskin hikiimler sakli kalmak
Uzere, beg yildir.

Madde 39- Dernegin parasi, milli bir bankada actirilan dernek hesabinda muhafaza edilir.
Veznedar, gunlik ihtiyaclar karsilamak tzere dernek kasasinda memur maas katsayisinin 1000
ile carpimi sonucu ¢ikacak rakam kadar para bulundurur.

Sarf edilmek Uzere dernek hesabindan para gekecek ve dernek gelirlerini toplayacak kisiler,
yonetim kurulu karariyla belirlenir ve bunlar adina yetki belgesi dizenlenir.

BOLUM ViII
Cesitli Hikumler

Tasinmaz Mal Edinme

Madde 40- Dernek, ikametgahi ile amag¢ ve faaliyeti igin gerekli olanin disinda tasinmaz mala
sahip olamaz.

Bagis veya vasiyet yolu ile intikal eden tasinmazlar, dernekler kanunu hikiamlerine goére belirtilen
sure icinde paraya cevrilir.

Bazi Gorevler icin Personel istihdami

Madde 41- Dernekte, genel sekreterin sorumlulugu altinda daktilo ve benzeri yazi igleri ile
saymanin sorumlulugu altinda muhasebe igleri, yonetim kurulunun karari ile dernek Uyesi
olmayanlara Ucretli olarak yaptirilabilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 42-Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukumlaligunu ortadan kaldirmaz.



Denetim kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goérilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluglarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 43-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylrutebilmek icin ihtiyag
duyulmasi halinde ydnetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin
gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi édeme glgcligine dustrecek
nitelikte yapilamaz.

KURUCU UYELER

Adi Soyadi Tabiyeti |Meslegi |Adresi

Eren KUM T.C. Hemsire | Yuksel Cad.35/3 Yenisehir/ANKARA

Leman BIROL T.C. Hemsire |Resit Galip Cad.22/1Kiglkesat/ANKARA

Nebahat KUM T.C. Hemsire |Refik Belendir 103/16 Cankaya/ANKARA

Saadet ULKER T.C. Hemsire | Mertler SOK. 78/3 Senyuva/ANKARA

Fethiye ERDIL T.C. Hemsire |Sarisu Sok. No.3 Beysukent/ANKARA

Filiz ULUSOY T.C. Hemsire |Fatih Mah. indnii Cad. Hacettepe Sitesi 14/2
Sincan/ANKARA

Ginsel BASER T.C. Hemsire |Il. Kalaba Laleli Sok. 43/13 Kalaba/ANKARA

Nuran AKDEMIR T.C. Hemsire |Baglar Cad. 138/12 S. Baglari/ANKARA

Lale TASKIN T.C. Hemsire |37. Sok.29/3 B.Evler/ANKARA

Gulsen TERAKYE T.C. Hemsire | Cigiltepe Askeri Lojmanlari Tuncer Apart. Daire.8
ANKARA

Umit SEVIG T.C. Hemsire | Toros Sok. 13/12 Sihhiye/ANKARA

Siiheyla ABAAN T.C. Hemsire |Boncuk Sok. 13/3 Kurtulus/ANKARA
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Gorevi

YONETIM KURULU UYELERI
Adi-Soyadi imza

Bagkan

Baskan Yardimcisi

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

Sayman

Muhasip

Uye

Uye

Uye

Figen BAY

Perihan GUNER

Ferhan CETIN SEREF ...

Giilcan BAGCIVAN

Miray AKSU

Akile KARAASLAN ESER ...

Fatma GUNDOGDU .,

Canan KESKIN GEMICI ..o,

Ayse OZKARAMAN
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